ROCZNE SPRAWOZDANIE
Z REALIZACJI ZADAN
Z ZAKRESU WSPIERANIA RODZINY

ZA 2019 ROK

Zegocina, 28 luty 2020r.

Niniejsze sprawozdanie zostato sporzadzone na podstawie art.179 ust.1 ustawy z dnia 9 czerwca 201 1roku o



wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej / Dz. U z2019 r. poz. 1111 ze zm./, ktdry zobowigzuje
Wojta do zlozenia Radzie Gminy rocznego sprawozdania z realizacji zadan do dnia 31 marca kazdego roku.

Obowigzek wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnieniu funkcji opiekunczo
wychowawczej spoczywa na jednostkach samorzadu terytorialnego oraz na organach administracji
rzadowe;j.

Zatozeniem podstawowym ustawy jest stworzenie spdjnego systemu opieki nad dzieckiem

I rodzing, jesli ma ona trudnosci w wypehianiu swoich funkcji.

Chodzi o zapewnienie pomocy, ktora wyeliminuje grozbe zabrania dziecka rodzinie lub, w
szczegllnych sytuacjach, szybki powrdt do rodziny po okresowym pobycie poza nig.

Kierujac si¢ tg ideg, w przepisach ustawy duzy nacisk potozono na dziatania profilaktyczne,
pomagajace rodzinie w prawidlowym funkcjonowaniu i zapobiegajace powstawaniu patologii.
Profilaktyka rodzinna bedzie realizowana przede wszystkim przez gminne instytucje swiadczace
ustugi na rzecz dziecka i rodziny. Pomoc ma by¢ skierowana gtéwnie do rodzin niewydolnych
wychowawczo, dotknietych przemoca, ubogich i zagrozonych ubostwem.

Uregulowania prawne w/w ustawy maja za zadanie zapewni¢ efektywne sposoby wspierania
rodziny w wychowaniu dzieci poprzez zapewnienie im pobytu w placowkach wsparcia dziennego
(np. swietlicach, klubach srodowiskowych, ogniskach wychowawczych). Te placowki majg
organizowac dzieciom czas wolny i pomaga¢ w nauce, przy statej wspotpracy z rodzicami.

Istotne znaczenie ma takze praca z rodzina, ktora decyduje o psychicznym i intelektualnym
rozwoju dziecka, o jego poczuciu wiasnej wartosci i bezpieczenstwie emocjonalnym. Praca ta
powinna by¢ prowadzona m.in. w formie wsparcia Asystenta rodziny, specjalistycznego
poradnictwa, mediacji, terapii rodzinnej, treningu umiejetnosci wychowawczych i terapeutycznych
dla rodzicow.

W celu wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w wypekianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych rodzina moze zosta¢ obj¢ta pomocg rodziny wspierajace;.

Pehienie funkcji rodziny wspierajacej moze by¢ powierzone osobom z bezposredniego otoczenia
dziecka.

Zadania gminy z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej

,,D0 zadan wlasnych gminy nalezy:

1) opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny;

2) tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny;

3) tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placowek wsparcia dziennego oraz
praca z rodzing przezywajaca trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych
przez:

a) zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz
dostepu do specjalistycznego poradnictwa,

b) organizowanie szkolen i tworzenie warunkéw do dziatania rodzin wspierajacych,

C) prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci;

4) finansowanie:

- podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny,

- kosztow zwigzanych z udzielaniem pomocy, o ktérej mowa w art. 29 ust. 2, ponoszonych

przez rodziny wspierajace;

1) wspotfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka, placéwce
opiekunczo-wychowaweczej, regionalnej placowce opiekunczo-terapeutycznej lub interwencyjnym
osrodku preadopcyjnym.

2) sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz
przekazywanie ich wiasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej, zastosowaniem systemu
teleinformatycznego, o ktérym mowa w art. 187 ust. 3;

3) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacej
trudnosci w wypetianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej, zamieszkatego na terenie gminyj;



Uchwatg Nr XX/189/2013 Rady Gminy Zegocina z dnia 27 wrze$nia 2013,
w sprawie wyznaczenia podmiotu wlasciwego do realizacji zadania administracji publicznej w
zakresie wspierania rodzin wyznaczono Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Zegocinie jako
podmiot wiasciwy dla realizacji zadania polegajacego na pracy z rodzing w oparciu o ustawe z dnia
9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j.

Realizacja zadan w zakresie wspierania rodziny

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Zegocinie jako jednostka organizacyjna
pomocy spotecznej podejmowat w 2019 r. nastepujace dziatania:

W sytuacji, gdy rodzice zostajg trwale lub czasowo pozbawieni praw rodzicielskich lub
wladza ta zostaje im ograniczona, Sad postanawia o ustanowieniu nad dzieckiem opieki zastepczej
I umieszczeniu poza rodzing biologiczna.

1) Na terenie Gminy Zegocina w 2019 r. funkcjonowaty 3 rodziny zastepcza w ktorych byto
umieszczonych 3 dzieci tj:

— spokrewnione rodziny — 1 rodzina

— niezawodowe — 2 rodziny

— zawodowe - 0 rodzin
2) Liczba dzieci przebywajacych w rodzinach zastepczych z terenu. Gminy - 2 dzieci :w tym:

- 1 dziecko — w rodzinie zastgpczej (na starych zasadach, gdzie gmina nie ponosi
kosztéw pobytu

Gmina wspoHinansuje koszty pobytu dziecka w pieczy zastepczej, w wysokosci 10% wydatkow w
pierwszym roku pobytu dziecka, 30% w drugim oraz 50% w trzecim i nastepnych latach.

W zwigzku z umieszczeniem 1-go dziecka w rodzinie zastgpczej niezawodowej gmina ponosita
koszty z tego tytutu od 2014r.. Dziecko w pieczy zastepczej przebywato do ukonczenia 18-go roku
zycia, jednak Gmina jest zobowigzana ponosi¢ koszty do chwili kontynuowania nauki przez
dziecko, ktére byto umieszczone w pieczy zastepczej.

Z tego tytutu Gmina w 2019r.poniosta koszty w wysokosci ogotem 4.208,00,00zt tj.

- w okresie od 01.01.2019r. do 31.08.2019r. w wysokosci 50% - z kwoty 1.052,00zt, / 526zt m-
cznie X 8 m-cy/ co daje kwote 4.208 ,00zt/wydatkow na opieke i wychowanie dziecka w trzecim
roku 1 nastepnych latach . Od miesigca wrzesnia 2019r. dziecko nie uczy si¢, w zwigzku z czym
zakonczono pokrywania kosztow pobytu w rodzinie zastepcze;.

Jedna z form wspierania rodziny w Gminie Zegocina jest praca asystenta rodziny

W przypadku, gdy osrodek pomocy spotecznej powezmie informacj¢ o rodzinie przezywajacej
trudnosci w wypeknianiu funkcji opiekunczo- wychowawczych, pracownik socjalny przeprowadza
w tej rodzinie wywiad $rodowiskowy, na zasadach okre§lonych w ustawie o pomocy spotecznej.
Po przeprowadzeniu wywiadu Srodowiskowego pracownik socjalny dokonuje analizy sytuacji
rodziny, Jezeli z tej analizy wynika konieczno$¢ przydzielenia rodzinie asystenta rodziny, wowczas
wystepuje z wnioskiem do Kierownika osrodka o jego przydzielenie. Kierownik osrodka po
otrzymaniu wniosku przydziela asystenta.

GOPS zatrudnial na umowg zlecenia asystenta rodziny od 1.01.2019r do 31.12.2019r.. w wymiarze
0,40 etatu.

Srodki na wynagrodzenie asystenta zostaly cze$ciowo pozyskane z budzetu pafistwa w ramach
ogloszonego przez MPiPS  Resortowego Programu Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy
zastepczej na rok 2019 Ogoélny koszt zatrudnienia Asystenta Rodziny wynosit 14.893,14 zt z tego
srodki w wys. 3.744,00 zt pochodzity z dotacji Wojewody, za$ kwota 11.149,14 zt to srodki wiasne



gminy.

Na wniosek pracownika socjalnego objetych wsparciem asystenta rodziny byly 3 rodziny

/kontynuacja z poprzednich lat/, pod opieka ktorych znajdowato si¢ 5-ro dzieci . Na wniosek

pracownika socjalnego z 2-ma rodzinami zakonczono dziatania / dzieci ukonczyty 18 rok zycia/ ,

Ponadto w 1 rodzinie zakonczono monitoring w ktdrej byl asystent.

Wsparcie to obejmowato miedzy innymi:

- pomoc w rozwigzywaniu probleméw socjalnych, mieszkaniowych, finansowych ,rodzinnych czy
zdrowotnych .

-Scista wspolpraca z pedagogiem szkolnym , przedszkolem w celu poprawy wynikéw w nauce,

- pomoc w ksztaltowaniu prawidtowych wzorcow rodzicielskich,

- udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméow wychowawczych z dzie¢mi,

- motywowanie rodzica do podj¢cia pracy, w celu poprawy sytuacji finansowej,

- motywowanie czlonka rodziny do leczenia odwykowego, wsparcie psychologiczne.

Gloéwne problemy, z jakimi borykaty si¢ rodziny objete opieka i wsparciem asystenta rodziny to:
niskie umiejetnosci prowadzenia gospodarstwa domowego, trudna sytuacja finansowa
rodziny, niewlasciwe pelnienie funkcji opiekunczo — wychowawczej problemy z
naduzywaniem alkoholu

— niskie umiejetnosci opiekunczo — wychowawcze i prowadzenia gospodarstwa
domowego,konflikty w rodzinie majace wplyw na cztonkdéw rodziny, brak statego
Zatrudnienia, problemy zdrowotne

— brak statego zatrudnienia i aktywizacja matki do poszukiwania pracy, niskie umiejetnosci

opiekunczo — wychowawcze i prowadzenia gospodarstwa domowego, trudne warunki
mieszkaniowe, problemy szkolne
- niskie umiejg¢tnosci w petnieniu funkcji opiekunczo- wychowawczej i prowadzenia
gospodarstwa domowego z uwagi na wystepujace bezrobocie jednego z rodzicow., problemy
zdrowotne
- bezradnos$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego z uwagi na wystepujacy w rodzinie problem alkoholowy.

Dziatania Asystenta Rodziny w $§rodowisku rodzin objetych wsparciem polegaty przede wszystkim
na wspolnych rozmowach, udzielaniu porad, podpowiadaniu rozwigzan, asystowaniu podczas
wykonywania codziennych czynnosci oraz zobowigzywaniu podopiecznych do wykonywania
konkretnych zadan czy motywowanie do poprawy swojej sytuacji i zmiany na lepsze.

Wsrod zasobdéw , na ktorych mozna oprze¢ prace z rodzinami najwigksza role odgrywa chec
zmiany swojej sytuacji i aktywna wspolpraca. Dziatania te przynosza najlepszy efekt w rodzinach,
w ktorych asystent zdobyl zaufanie ich cztonkow.

Zmeczenie, niech¢¢, brak wiary we wlasne mozliwo$ci a nawet wrogos¢ 1 agresja przeplataja si¢ z
chwilami motywacji 1 dgzenia do zmian. Do podejmowania najwazniejszych decyzji rodziny
potrzebuja wiele czasu, ale systematyczne wizyty i rozmowy powoli przynosza efekty. Rezultaty
pracy Asystenta Rodziny najbardziej s3 widoczne przy wywigzywaniu si¢ z obowigzkow
opiekunczo- wychowawczych. Rodzice po§wigcaja wigcej uwagi dzieciom, kontrolujg stan zdrowia
dziecka .

Asystent rodziny wspolpracowatl z placowkami o$wiatowymi, podmiotami 1 osobami
specjalizujgcymi si¢ w dziedzinach na rzecz dzieci 1 rodziny w tym: radcag prawnym ,
psychologiem, kuratorami i pracownikami socjalnymi.

Asystent rodziny prowadzi nastgpujaca dokumentacje: plan pracy z rodzing, okresowe
sprawozdania dotyczace pracy asystenta z rodzing, miesi¢czng karte opisu czynno$ci asystenta
rodziny, notatki stuzbowe z wizyty w srodowisku rodziny.

W ramach podnoszenia swoich kwalifikacji asystent rodziny w m-cu lipcu 2019r. wziagt udziat w
szkoleniu organizowanym przez firme¢ Profilaktyka KIER w Krakowie nt. Kompetentny asystent



rodziny, wyzwania, potrzeby i standardy pracy.
W roku objetym sprawozdaniem rodziny nie korzystaly z pomocy rodziny wspierajace;.

W 2019 r. w szkotach zostaly przeprowadzone przez pedagogoéw szkolnych i wychowawcow
pogadanki na temat podstawowej funkcji rodziny ,czym jest rodzina, systemy wartosci, poczucie
wlasnej wartosci, jak radzi¢ sobie z wlasng i cudzg agresja, umiejetnos¢ bezkonfliktowego
rozwigzywania problemoéw, sztuki kompromisu, postawy asertywne, ,, Wojna domowa — O
konfliktach domowych”,

Ponadto Dyrektor Szkoty Podstawowej w Zegocinie zaprosit panig psycholog z Poradni
Psychologiczno - Pedagogicznej w Bochni, na spotkanie z rodzicami uczniéw gdzie przedstawita
jak budowa¢ wzajemne relacje z dzieckiem oraz obowigzki rodzicow w sprawach opiekunczo-
wychowawczych.

Od 2018r. przy Parafii Rzymsko Katolickiej p.w.$w.Mikotaja B. w Zegocinie dziata profesjonalna
placowka wsparcia dziennego pn. ,,Nadzieja na lepsze Jutro” dla dzieci i mtodziezy do 18-tego roku
zycia.

Placoéwka jest prowadzona w formie:

- opiekunczo - wychowawczej - zapewnia opieke i wychowanie, pomoc w nauce, organizacj¢
czasu wolnego, rozwoj zainteresowan poprzez udzial w zajeciach sportowych, rekreacyjnych,
artystycznych, grach dydaktycznych, zabawach, wycieczkach

- specjalistycznej - organizuje zajgcia socjoterapeutyczne, logopedyczne, psychologiczne,
psychoprofilaktyczne oraz korekcyjno- kompensacyjne i dydaktyczno-wyréwnawcze

- podworkowej - zajecia animacyjne / plastyczne, techniczne, artystyczne, muzyczno-ruchowe,
teatrzyki, spektakle, imprezy i1 spotkania okazjonalne z rodzinami/, wspotpraca z rodzinami i
innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz dziecka i jego rodziny.

Dzieci 1 mtodziez na terenie gminy posiadajg szeroki dostep do roznego rodzaju zaje¢ sportowych 1
rekreacyjnych w sieci obiektow gminnych: boiska sportowe, kort tenisowy, basen, place zabaw,
kino.

Ponadto maja mozliwos¢ korzystania z §wietlic wiejskich dziatajacych w kazdej wsi.

Centrum Kultury Sportu i Rekreacji w Zegocinie jak co roku w okresie ferii zimowych
zorganizowato zajecia dla dzieci i mtodziezy w formie warsztatow plastycznych, kulinarnych,
papieroplastyki 1 bibutkarstwa, oraz wyjazd do krytej ptywalni w Proszoéwkach Natomiast w
okresie wakacyjnym ,,Potkolonie letnie” - 2 turnusy -9 dniowe dla 100 dzieci . Organizowane byty
m.in. zajecia sportowo-rekreacyjne, wycieczki: na basen w takcie Gornej i Bochni, do parku
rozrywki ,,RABKOLAND”, Wioski Indianskiej w Szczyrzycu, Dinozatorlandu w Zatorze, Kopalni
Soli w Bochni.

Sporzadzono 28.02.20109r.






